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N° Indlcadorfie Contenido y Temas Estrategias Tiempo Crnterlos' fje Valoracién
desempeiio Evaluacion
-Identifica las funciones Niveles de uso de la legua: vulgar, estandar o comun, culto, | 1. Elaboray Entrega de consulta | Consulta Trabajo
especificas dentro del técnico y literario. Presenta consulta hasta el 1 de agosto | presentada a | escrito 30 %
discurso como ampliar, escrita sobre la de 2025. mano y con |y
introducir, sintetizar y Competencia escritural: la redaccién, la composicidn, el parrafo | tematica vistaen el | La evaluacidon serda | normas de | evaluacion
concluir. y construccioén del texto narrativo. periodo. segun APA 7 Ed. 70 %
El trabajo debe ser | programacién  de | Dominio de
-Reconoce los diferentes Géneros literarios: el cuento, la novela y el ensayo. manuscrito con coordinacion. los temas

niveles de la lengua y el
control sobre su uso en
contextos comunicativos.

-Desarrolla un tema
académico de su interés, a
través de la estructura de
introduccion, justificacién,
argumentacion y
conclusiones.

Signo linglistico: significado y significante.

Campos semanticos: polisemia y homonimia, sinénimos,
anténimos.

letra legible y
ordenado.

2. Ambas
actividades (trabajo
escritoy
evaluacion) son
uno correquisito
del otro.

Para presentacion
extempordnea del
P.M.P debe
presentarse una
excusa valida.

durante la
sustentacidn

y la
evaluacion.

Observacion: Los acudientes y estudiantes reciben el Plan de Mejoramiento Personal (PMP) y se comprometen a prepararlo y presentarlo con puntualidad, calidad y eficiencia

para mejorar el desempefio académico.
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